
Opgave 1 

De Doesburgse SC is een professionele volleybalvereniging die in 1998 een gediplomeerde 

hoofdtrainer in vaste dienst heeft genomen. Deze trainer heeft in het seizoen 1999-2000 de 

bijscholingscursus ‘krachttraining’ gevolgd waarvan de kosten door de Doesburgse SC 

volledig vergoed zijn.  

In het seizoen 2002-2003 dient de hoofdtrainer een verzoek in bij het bestuur om de kosten 

die verbonden zijn aan de cursus ‘Docent Lichamelijke Opvoeding’ die hij gaat volgen, te 

vergoeden.  

Het bestuur van de Doesburgse SC wijst het verzoek af op grond van het hiernavolgende 

CAO-artikel: 

“De werknemer heeft recht op een redelijke onkostenvergoeding en heeft recht op betaald 

scholingsverlof voor ten hoogste 8 dagen per jaar, te gebruiken voor functie- en/of 

branchegerichte scholing.” 

1p 1  Leg op basis van bovenstaand CAO-artikel uit waarom het bestuur van de Doesburgse SC 

zich ten aanzien van de onkostenvergoeding voor de cursus ‘krachttraining’ anders kan 

opstellen dan ten aanzien van de onkostenvergoeding voor de cursus ‘Docent Lichamelijke 

Opvoeding’. 

1p 2  Mag het bestuur van de Doesburgse SC van de CAO-regeling afwijken? Motiveer het 

antwoord. 
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